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I. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Основная
общеобразовательная школа с. Кокадой» осуществляет образовательную
деятельность в соответствии с Уставом, лицензией на осуществление
образовательной деятельности и действующим законодательством Российской
Федерации.

Показатель Сведения

Полное наименование

Муниципальное бюджетное
общеобразовательное учреждение
«Основная общеобразовательная школа с.
Кокадой»

Сокращенное наименование МБОУ «ООШ с. Кокадой»
Руководитель Умаева Малика Исаковна

Адрес организации
366404, Чеченская Республика, Итум-
Калинский муниципальный район, с.
Кокадой, ул. А-Х. Кадырова, 10

Телефон 8 (965) 957-94-43
Адрес электронной почты umayeva92@mail.ru

Учредитель МУ «Отдел образования Итум-Калинского
муниципального района»

Дата создания 1993 год
Лицензия №2736 от 19.08.2016 ( серия 20 А 02)

№0001101
Свидетельство о государственной
аккредитации

№1194 от 24.12.2016 ( серия 20 А 02)
№0000528

Основным видом деятельности МБОУ «ООШ с. Кокадой» является реализация:

 основной образовательной программы начального общего образования;
 основной образовательной программы основного общего образования.

Школа расположена в с. Кокадой Итум-Калинского муниципального района.
Обучающиеся проживают в пределах села и близлежащих населенных пунктов.



II. ОСОБЕННОСТИ УПРАВЛЕНИЯ

Управление школой осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.

Таблица 1. Органы управления, действующие вШколе

Наименовани
е органа Функции

Директор
Осуществляет общее руководство Школой, контролирует работу
структурных подразделений, утверждает штатное расписание,
отчетные документы организации

Педагогически
й совет

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью,
рассматривает вопросы развития образовательных услуг,
регламентации образовательных отношений, разработки
образовательных программ, выбора учебников и пособий,
материально-технического обеспечения, повышения квалификации
педагогов

Общее
собрание
работников

Реализует право работников участвовать в управлении организацией,
участвует в принятии локальных актов, коллективного договора,
вносит предложения по совершенствованию работы Школы

Управляющий
совет

Участвует в решении вопросов функционирования и развития
Школы, согласовании программы развития, локальных актов

Родительский
комитет

Содействует взаимодействию семьи и школы, участвует в вопросах
воспитания, организации питания, внеклассной работы и подготовки
школы к новому учебному году

III. ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Образовательная деятельность в 2025 году организовывалась в соответствии с:

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации»;
 приказом Минпросвещения России от 22.03.2021 № 115;
 федеральными образовательными программами;
 федеральными государственными образовательными стандартами;
 санитарно-эпидемиологическими требованиями;
 локальными актами Школы.

Форма обучения: очная
Язык обучения: русский, чеченский



Реализуемые образовательные программы:

 основная образовательная программа начального общего образования;
 основная образовательная программа основного общего образования.

Основные направления работы:

 обеспечение доступности и качества образования;
 индивидуальный подход к обучающимся;
 повышение учебной мотивации;
 развитие функциональной грамотности;
 воспитание гражданственности, патриотизма и духовно-нравственных качеств;
 работа с обучающимися, испытывающими трудности в обучении;
 развитие безопасного поведения в информационной среде.

Численность обучающихся

В 2025 году в школе обучалось 60 человек, в том числе:

 в 1–4 классах — 24 человека;
 в 5–9 классах — 36 человек.

Таблица 2. Общая численность обучающихся

Уровень образования Численность
Начальное общее образование 24
Основное общее образование 36

Всего 60

Переход на обновленные ФГОС и реализацию ФОП

В 2025 году школа продолжила работу по реализации образовательных программ в
соответствии с обновленными ФГОС и федеральными образовательными
программами.
Педагогическим коллективом была проведена актуализация рабочих программ,
учебных планов, календарных графиков и планов воспитательной работы.



Внеурочная деятельность

Внеурочная деятельность в школе соответствовала требованиям ФГОС.
Формы внеурочной деятельности включали:

 кружки;
 факультативы;
 классные часы;
 занятия патриотической и профориентационной направленности;
 мероприятия воспитательного и просветительского характера.

Реализовывались занятия:

 «Разговоры о важном»;
 «Россия — мои горизонты»;
 кружки по интересам.

Вывод: планы внеурочной деятельности выполнены в полном объеме.

Воспитательная работа

Воспитательная работа в 2025 году осуществлялась в соответствии с рабочей
программой воспитания и календарным планом воспитательной работы.

Основные направления воспитательной работы:

 гражданско-патриотическое воспитание;
 духовно-нравственное воспитание;
 формирование семейных ценностей;
 экологическое воспитание;
 трудовое воспитание;
 профилактика правонарушений;
 развитие школьного самоуправления.

Наиболее значимыми мероприятиями года стали:

 еженедельная церемония поднятия Государственного флага Российской
Федерации;
 занятия «Разговоры о важном»;
 акция «Письмо солдату»;
 мероприятия ко Дню Победы;



 предметные недели;
 спортивные соревнования;
 конкурсы и творческие проекты.

Вывод: воспитательная работа в школе в 2025 году проводилась системно и
результативно.

Главные достижения школы за 2025 год

В 2025 году школа показала стабильные результаты в учебной, воспитательной и
внеурочной деятельности.
Основными достижениями можно считать:

 сохранение стабильного контингента обучающихся;
 успешную реализацию основных образовательных программ;
 участие школьников в конкурсах, олимпиадах и мероприятиях различного
уровня;
 активную работу педагогического коллектива по повышению качества
образования;
 организацию системной воспитательной работы;
 создание условий для развития творческих, спортивных и интеллектуальных
способностей обучающихся;
 успешное завершение учебного года всеми выпускниками 9 класса

IV. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА

Учебный процесс в школе регламентировался режимом занятий, учебным планом,
календарным учебным графиком, расписанием занятий и локальными актами школы.

Начало учебного года: 1 сентября
Окончание учебного года: 25 мая
Продолжительность урока: 40 минут
Учебная неделя: пятидневная
Сменность: две смены
Начало занятий: 08:30



Таблица 3. Режим образовательной деятельности

Классы Количество
смен

Продолжительнос
ть урока

Количество
учебных дней в

неделю

Количество
учебных

недель в году

1 1

35 минут
(сентябрь–декабрь),
40 минут (январь–

май)

5 33

2–9 2 40 минут 5 34

V. СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

В 2025 году выпускники 9 класса МБОУ «ООШ с. Кокадой» проходили
государственную итоговую аттестацию в форме основного государственного
экзамена.

Результаты государственной итоговой аттестации

Итоги ГИА-9.
Все 10 выпускников успешно прошли государственную итоговую аттестацию и
получили аттестаты об основном общем образовании.

Показатель Количество
Общее количество выпускников 10
Количество допущенных к ГИА 10
Количество получивших аттестаты 10
Количество не получивших аттестаты 0

Результаты по обязательным предметам

Таблица. Результаты ГИА по обязательным предметам

Предмет Количество
участников

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» Средний
балл

Русский язык 10 4 4 2 4,0
Математика 10 0 4 6 4,0



Результаты по предметам по выбору

Таблица. Результаты ГИА по предметам по выбору

Предмет Количество
участников

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» Средний
балл

Обществознание 10 0 0 10 4,0
Биология 2 0 1 1 4,0
Информатика 7 0 4 3 4,0
Физика 1 0 1 0 4,0

Вывод.
Результаты ОГЭ 2025 года показывают, что выпускники школы успешно освоили
основные образовательные программы основного общего образования. Все
обучающиеся 9 класса получили аттестаты, что свидетельствует о стабильной работе
педагогического коллектива по подготовке выпускников к государственной итоговой
аттестации.

VI. ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ

Выпускники 9 класса МБОУ «ООШ с. Кокадой» продолжают обучение в
соответствии с выбранной образовательной траекторией.
Часть выпускников поступает в другие общеобразовательные организации, часть — в
профессиональные образовательные учреждения.

В 2025 году все выпускники 9 класса успешно завершили обучение и получили
аттестаты об основном общем образовании, что подтверждает достаточный уровень
подготовки к дальнейшему обучению.

Таблица 6. Востребованность выпускников

Год выпуска Всего
выпускников

Перешли в 10-й
класс школы

Перешли в 10-й
класс другой

ОО

Поступили в
профессиональ

ную ОО
2023 4 0 2 2
2024 7 0 1 2
2025 10 0 2 2



Вывод.
Результаты анализа востребованности выпускников свидетельствуют о том, что
выпускники школы успешно продолжают получение образования, выбирая
различные образовательные маршруты в зависимости от своих интересов и планов на
будущее.

VII. ОЦЕНКА КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

В 2025 году в школе работали 11 педагогов.

Педагогический коллектив школы отличается достаточным уровнем
профессиональной подготовки, ответственным отношением к работе и стремлением
к постоянному повышению квалификации.

Основные направления кадровой политики:

 сохранение и развитие кадрового потенциала;
 повышение квалификации;
 внедрение современных образовательных технологий;
 развитие ИКТ-компетенций;
 наставничество и обмен опытом.

Большинство педагогов своевременно проходят курсы повышения квалификации.

Таблица 7. Кадровый состав

Показатель Количество
Общее количество педагогических

работников 11

Имеют высшее образование 10
Имеют высшее педагогическое

образование 7

Имеют первую категорию 1
Имеют высшую категорию 2

Прошли повышение квалификации 11 (100%)



Вывод: кадровое обеспечение школы позволяет обеспечивать качественную
реализацию образовательных программ.

VIII. ОЦЕНКА УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО И БИБЛИОТЕЧНО-
ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

В школе имеется библиотека и учебный фонд, обеспечивающий реализацию
образовательных программ.

Объем библиотечного фонда: 1904 единиц
Объем учебного фонда: 1818 единиц
Книгообеспеченность: 100 %

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС.
Учебники входят в федеральный перечень.
Имеется доступ к электронным образовательным ресурсам и информационным
системам.

IX. ОЦЕНКАМАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ

Материально-техническая база школы позволяет реализовывать образовательные
программы.

В школе имеются:

 учебные кабинеты;
 кабинет информатики;
 библиотека;
 медицинский кабинет;
 столовая;
 спортивная площадка;
 административные помещения.

Школа оснащена:

 компьютерной техникой;
 мультимедийным оборудованием;
 интерактивной доской;
 проектором;
 учебно-методическими материалами.

Школа имеет доступ к сети Интернет, систему электронного документооборота и
условия для использования цифровых образовательных ресурсов.



Вывод: материально-техническое обеспечение соответствует требованиям и
позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме.

СТАТИСТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ

РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ОРГАНИЗАЦИИ

Данные приведены по состоянию на 31 декабря 2025 года.

Показатели Единица измерения Количество
Общая численность

учащихся человек 60

Численность учащихся
начального общего

образования
человек 24

Численность учащихся
основного общего

образования
человек 36

Общая численность
педагогических работников человек 11

Количество выпускников 9
класса человек 10

Получили аттестаты человек 10
Прошли повышение

квалификации человек 11

Количество компьютеров на
одного учащегося единиц __

Наличие системы
электронного

документооборота
да/нет да

Наличие доступа к
широкополосному

интернету
да/нет да

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

По результатам самообследования можно сделать вывод, что МБОУ «ООШ с.
Кокадой» в 2025 году обеспечила реализацию основных образовательных программ,
создала условия для качественного обучения и воспитания обучающихся, а также
продолжила работу по совершенствованию образовательной среды, повышению
качества образования и развитию воспитательной системы.
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